INFORMATIVA EX ART. 13 D. G.P.D.R. 2016/679 PER IL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI

Gentile candidato,

La informiamo che i dati personali da Lei forniti saranno trattati secondo quanto previsto dal Regolamento U.E.2016/679; detto
regolamento, che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento Generale sulla Protezione dei dati), disciplina la protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali nonché alla libera circolazione di tali dati.

I dati personali a Lei riferiti verranno raccolti e trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceita e tutela della riservatezza, con
modalita informatiche ed esclusivamente per finalita di trattamento dei dati personali dichiarati nella domanda e comunicati al
Distretto Turistico dei Laghi Scrl.

Il trattamento ¢ finalizzato all’espletamento delle funzioni istituzionali nell’ambito dei procedimenti di nomina e designazione, in
ottemperanza alle disposizioni delle seguenti leggi: d.lgs. 39/2013 (Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico;

Lr. 2/2010(Norme per la razionalizzazione, la trasparenza ed il contenimento dei costi degli organi gestionali delle societa e degli
organismi a partecipazione regionale).

I dati acquisiti a seguito della presentazione della Sua candidatura saranno utilizzati esclusivamente per le finalita relative al
procedimento per il quale vengono comunicati.

L’acquisizione dei Suoi dati ed il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalita sopra descritte; ne consegue che
I’eventuale rifiuto a fornirli potra determinare 1’impossibilita del Titolare del trattamento alla prosecuzione del procedimento.

Il titolare e il responsabile del trattamento ¢ il Presidente del Distretto Turistico dei Laghi Scrl, Corso Italia, 26 — 28838 Stresa (VB).
I Suoi dati saranno trattati esclusivamente da soggetti incaricati ¢ Responsabili (esterni) individuati dal Titolare o da soggetti
incaricati individuati dal Responsabile (esterno), autorizzati ed istruiti in tal senso, adottando tutte quelle misure tecniche ed
organizzative adeguate per tutelare i diritti, le liberta e i legittimi interessi che Le sono riconosciuti per legge in qualita di Interessato.
I Suoi dati, resi anonimi, potranno essere utilizzati anche per finalita statistiche (d.lgs. 281/1999 e s.m.i.).

I Suoi dati personali sono conservati, per il periodo di 10 anni.

I Suoi dati personali non saranno in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese terzo extraeuropeo, né di comunicazione a terzi
fuori dai casi previsti dalla normativa in vigore, né di processi decisionali automatizzati compresa la profilazione.

Potra esercitare i diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del Regolamento UE 679/2016, quali: la conferma dell’esistenza o meno dei
suoi dati personali e la loro messa a disposizione in forma intellegibile; avere la conoscenza delle finalita su cui si basa il trattamento;
ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima, la limitazione o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché
I’aggiornamento, la rettifica o, se vi ¢ interesse, 1’integrazione dei dati;

opporsi, per motivi legittimi, al trattamento stesso, rivolgendosi al Titolare o al Responsabile del trattamento, tramite i contatti di cui
sopra o il diritto di proporre reclamo all’ Autorita di controllo competente.



Allegato 1
Modello da utilizzare per la presentazione della candidatura al Distretto Turistico dei Laghi Scrl

Al Distretto turistico dei Laghi Scrl
Corso Italia, 26
28838 Stresa (VB)

tel. ..!
indirizzo e-mail/pec
presenta la propria candidatura per la nomina ad

Amministratore della Societa

Distretto Turistico dei Laghi

a tal fine
DICHIARA
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28-12-2000 n. 445 ¢ s.m.i.)

2) di svolgere attualmente le seguenti attivita lavorative (descrivere brevemente gli elementi
identificativi ed i tratti ritenuti maggiormente significativi indicando nel contempo la data di inizio
dell’attivita):

Incarico. S+ 0A. FURAGH A AULONPENAT o dell attivita:. 2RO /A Mbr
Descrizione... QAUULGA. TOURISTACA... 5 AU QNCACAMEON S . AR I,
BV i e A T e S M et
3) di aver svolto nel passato le seguenti attivita lavorative (indicarne brevemente gli elementi
identificativi ed i tratti maggiormente significativi con 1’indicazione del periodo di inizio e
cessazione dell’attivita):

Incarico. FMIATONE....ISITLN.. PROCENNL NAMA ! Periodo.. DAL 2. Ol AL Dol
Descrizione.. RArTONS L IN CECCMEA T RIS CA.L.. TEERNL2A. Thia R Itk CAL
AR Ltena, PER. L (ONSA D\ ONEMTONS A SER YA B ..
TN 2R SALL S ENTO T AASTALA e

4) di ricoprire attualmente le seguenti cariche (elettive e non elettive):

T N S e e Y e S OO Periodo

J) di aver ricoperto in passato le seguenti cariche (elettive e non elettive):
e TR GRS o M o e R SR N SR

6) di non aver riportato condanne penali nei vari gradi di giudizio né condanne definitive (in caso
affermativo specificare quali)

..............................................................................................................................................................


s.cocchi
Evidenziato

s.cocchi
Evidenziato

s.cocchi
Evidenziato

s.cocchi
Evidenziato

s.cocchi
Evidenziato

s.cocchi
Evidenziato

s.cocchi
Evidenziato


8) di non trovarsi in nessuno dei casi di ineleggibilita rispettivamente di cui all’art. 2382 c.c. ed
all’art. 6 della L.R. 2/2010;

9) di non trovarsi in nessuno dei casi di incompatibilita di cui all’art. 13 della l.r. 23.3.1995n. 3% ¢
s.m.i. ed all’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 ovvero (cancellare 1’opzione non pertinente) di versare in
uno dei casi di incompatibilita di cui sopra ed in particolare di

........................................................................................................................

e di impegnarsi a rimuoverli e di rispettare i requisiti di cui all_’art. 11 c.1 D.lgs 175/2016;

10) di non trovarsi in alcuno dei casi di inconferibilita di cui all’art. 13 bis della L.r. 23 marzo 1995,
n. 39 e successive modifiche;

11) di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilita di incarichi di cui ai capi II, IIT e IV del
decreto legislativo 39/2013 (compilare la dichiarazione, allegato 2);

12) di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita di cui ai capi V e VI dello stesso decreto
ovvero (cancellare I'opzione non pertinente) di trovarsi in condizione di incompatibilita di cui ai
capi V e VI dello stesso decreto e di impegnarsi a rimuoverla in caso di nomina;

13) di aver preso atto degli obblighi di cui all’articolo 20 del D. Lgs. 39/2013;

14) di non trovarsi, altresi, nelle condizioni comportanti 1’ineleggibilitd di cui all’articolo all’art. 5
comma 9 D.L. 95/2012 e s.m.i.., ovvero per soggetti gia lavoratori privati o pubblici, di non essere
collocato in quiescenza;

15) di accettare preventivamente la nomina qualora conferita;

16) di essere consapevole delle sanzioni penali e della decadenza dall’incarico, nel caso di
dichiarazioni non veritiere e falsita in atti - richiamate dagli artt. 75 ¢ 76 D.P.R. 445/2000 ¢ s.m.i.;

17) di aver preso atto degli obblighi di cui alla L.r. n. 17 del 27 dicembre 2012, relativa all’anagrafe
delle cariche pubbliche elettive e di Governo della Regione.

Data.. Q2 [Q,Q% ........... Firma..

La presente istanza € sottoscritta e inviata assieme alla fotocopia del documento di identita.

ai sensi dell’art. 13 GDPR 2016/679


s.cocchi
Evidenziato


Allegato 2 G
DICHIARAZIONE DEL CANDIDATO SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA’
PREVISTE DAL D.LGS. 39/2013

Al Distretto turistico dei Laghi Scrl
Corso Italia, 26
28838 Stresa (VB)

Il/La

ai sensi dell’art. 20 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 (disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190) e ai fini della seguente nomina/designazione:

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa), sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, formazione e uso di
atti falsi cosi come disposto dall’art. 76 del citato d.p.r. 445/2000:

- di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita previste dagli articoli 3, 4 ¢ 7 del d.1gs.
39/2013; a tal fine, in riferimento ad incarichi o cariche in corso oppure, se cessate, con riferimento
all’arco temporale previsto negli artt. 5 e 7 dichiara, inoltre:

Incarico o carica ricoperta

Amministrazione o Ente presso cui si svolge I’incarico o si ricopre la carica

Tipologia di carica o incarico

Data di nomina o di conferimento dell’incarico o di assunzione della carica

Termine di scadenza o di eventuale cessazione

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Distretto Turistico dei Laghi Scrl eventuali
variazioni rispetto a quanto sopra dichiarato.

Luogo... 2. CR|R20.... data... SR.ONY-....

Il dychiarante

ai sensi dell’art. 13 GDPR 2016/679
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